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LA JUBILACION TRAS LOS 65 ANOS DE EDAD

El nuevo proyecto de ley de reforma de la Seguridad
Social aprobado por el Gobierno, establece un atamen
el tiempo minimo de cotizacién efectivo para coldaar
jubilacién hasta los 15 afios y endurece los retgsisie
acceso a la jubilacion parcial, a la que so6lo podra
acogerse los mayores de 60 afios. Otras de las asedid
incluidas en la normativa son la creacion de iricest
para la jubilacion tras los 65 afios y el reconosnto de

la pensién de viudedad a las parejas de hecho.

LAS CLAVES DE LA REFORMA:
Viudedad.-

Las parejas de hecho: podran tener acceso a esti@dpe

si acreditan cinco afios de convivencia o tieneashij
comunes. En caso contrario, recibirdn una pension
temporal de viudedad, al igual que los matrimotjos
hayan durado menos de dos afios, no tengan hijas vy |
muerte del causante se haya producido por enfedneda
comun. Si hubiera concurrencia de beneficiarios con
derecho a pension, queda garantizada el 50% dask& b
reguladora de la prestacion de viudedad al cényuge
sobreviviente o0 a quien, sin ser conyuge, convavam

el causante de la pension.

Acceso.-

Para acreditar el periodo minimo actualmente exigid
para obtener derecho a la pensiéon se computardosblo
dias efectivamente cotizados y no los correspotetiem

las pagas extraordinarias. Esta medida trata de
incrementar la correlacion entre cotizaciones y
prestaciones. En la actualidad, al computar lasagpag
extras, el periodo minimo se podia reducir a 4di@8
(12,5 afios). Con la reforma, el periodo minimo de
cotizaciéon se fija en 5.475 dias (15 afos) efestide
cotizacion.
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Jubilacion anticipada.-

Mejoran las pensiones de los que fueron jubilados
anticipadamente como consecuencia de un despide ant
del 1 de enero de 2002 y con 35 afios de cotizacion.

Retraso de la jubilacion.-

La norma incentivara la prolongacion de la videotab
mas alla de la edad legal de 65 afios en la totatiddas
situaciones. Asi, aquellos trabajadores que séejubbn

66 0 mas afios veran incrementada un 2% su pension p
cada afo cotizado después de los 65. Este poreentaj
serd del 3% si se acreditan carreras de cotizal@d0
anos.

Trabajos penosos.-

Habra coeficientes reductores para nuevas catsgieia
trabajos penosos, toxicos, peligrosos o insalupres
los casos de personas minusvalidas, aunque ladedad
acceso a la misma no podra situarse en ningunpASo
debajo de los 52 afios.

Jubilacion parcial.-

La edad para acceder a la jubilacion parcial ser&al
afos para los trabajadores mutualistas y de 61 fadias

el resto de trabajadores, uno mas que en la atddali
aunque su aplicacion sera paulatina. Para podedarcc

a ella sera necesario que el trabajador relevacalise
como minimo seis afios de antigiiedad en la empresa \
30 afios de cotizacion.
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