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El Tribunal de Cuentas denuncia subvenciones fraudulentas al empleo fijo

17/07/2008

Expansion.com.- El 6rgano fiscalizador desvela spre fraudulentas entre el 10% vy el
12% de las subvenciones mensuales que percibeeni@sesas. Hay trabajadores
apuntados en tres grupos distintos de bonificasione

El Tribunal de Cuentas ha descubierto “la existem® deficiencias significativas [en
los Servicios Publicos de Empleo y en la Tesor@gaeral de la Seguridad Social] en
la verificacibn de los importes descontados por dmspresarios en concepto de
bonificaciones para el fomento del empleo [estadelp liquidacion de las cotizaciones
sociales”.

Fruto de las ayudas otorgadas por el Gobierno praraover el empleo indefinido de
los colectivos de trabajadores que tienen difigkrcion laboral. Por ejemplo, mujeres
con baja representacion en algunos sectores, mamdgores de 45 afios, con mas de
un afo en el desempleo, o discapacitados.

Esta es la conclusion del informe que el 6rgarmfisador acaba de enviar al Congreso
de los Diputados sobre el ejercicio de recaudad@éra Tesoreria de la Seguridad
Social entre 2005 y 2006. En el primer afo, y awhdala conversion de empleo

temporal en indefinido, se crearon cerca de unomile empleos, y se aplicaron en
ayudas 2.788 millones de euros, mientras que, esegeindo, y al calor de la reforma
laboral, se realizaron 1.500.000 contratos, y ebi&ao otorgé subvenciones en las
cotizaciones sociales a las empresas por valor3? 2nillones de euros. Entre ambos
ejercicios, las subvenciones ascendieron a 5.780n@s de euros.

Entre las causas mas relevantes de la falta deota@scubiertas por el Tribunal de
Cuentas sobre las ayudas a los contratos de fordeh&mpleo estable figuran afiliados
a la Seguridad Social que estan inscritos “en ¢odsctivos distintos” con derecho a
bonificacion de las cotizaciones sociales. Estehdndtace imposible “determinar el

importe de la ayuda [que podia descontarse la aapren la liquidacion de su

contribucion a la Seguridad Social”. Esta es unkasli€azones por la cual resulta dificil
al Tribunal conocer el importe exacto de la deudadas empresas por aplicaciones
indebidas de las ayudas.

En todo caso, el Tribunal de Cuentas hizo un meestn las liquidaciones de las
cotizaciones sociales, en octubre de 2005 y novierdb 2006, y descubrié que no
deberian haberse concedido “entre el 10% y el 12¥adbonificaciones” aplicadas por
las empresas en esos meses.

En estos casos, el trabajador “ni siquiera estatda de alta en la Seguridad Social en el
mes en el que se hicieron las correspondienteglfigwnes”. Incluso, “la Tesoreria de
la Seguridad Social ha reconocido al Tribunal derfas que no comprobaba si era



correcta la cuantia de la ayuda otorgada en relaamié |la cotizacion o el porcentaje
aplicado”.

El 52% de los parados acaba en esta situacion @arquse le renueva su contrato
temporal, mientras que un 12% lo hace por despielargsto por otras razones como la
enfermedad, la incapacidad o para recibir forma@égun los datos de la Encuesta de
Poblacién Activa (EPA) correspondiente a 2007, jgadla ayer por el Instituto
Nacional de Estadistica (INE).

El dato ratifica la elevada rotacion de empleo terajpque hay en el mercado de trabajo
y que, en lineas generales, la finalizacion de &#gb de contratos es la férmula mas
utilizada por las empresas para mover su plantiia.12% deja de trabajar por ser
despedido, mientras que el resto va al paro pas aizones, como jubilacién, cuidado
de familiares o realizar estudios o formacion.



