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CONSULTORIO

Societas Europeae: la nueva sociedad anénima europea _

JAVIER LOPEZ GARCIA DE LA SERRANA
HISPACOLEM - HISPAURIS

Tras treinta anos de arduos trabajos
preparatorios, la Sociedad Anénima
Eurcpea {(SE}{ue aprobada por el Regla-
mento n® 2157/2001/CE y la Directiva
11° 2001/86/CE scbre implicacion de los
‘irabajadores; entrden vigor en octubre
de 2004. Con ella se trata de favorecerel
desarroHo de actividades economicas
de dimension comunitaria mediante la
cooperacitn y reestructuracion de em-
presas de distintos Estados miembros.

El Estatuto de la Societas Europeae,
por su traduccién al latin, permite la
constitucién de un nuevo tipo de socie-
dad eurcpea internacional por una de
las siguientes vias:

. a) Mediante la fusién o creacifn de
un «holding», o bien la creacién de una
sociedad filial por determinados tipos
de compafiias con presencia en al me-
nos dos Estados miembros distintos de
laUE.

) La transformacion de una socie-
dad anénima constituida en un Estado
miembro delaUE, siempre gue hayate-
nido al menos una filial en otro estado
miembro de la UE, durante, como mini-
mao, dos afos.

Elobjetivo de estanueva forma socie-
taria es crear una sociedad andnima
«sui generis», la Societas Europeae,
con su propio marco juridico, creando
un sistema unificado de gestién y admi-
nistracion, eliminado las barreras exis-
tentes entre Estados, como las obliga-
ciones juridicas, practicas y trabas ad-
ministrativas que surgen de quince or-
denamientos juridicos diferentes. Asi,
la UE ha dado respuesta a la ausencia
de estructuras juridicas adecuadas v a
las necesidades de cooperacion trasna-

cional que tantas ve-
ces han frustrado los
proyectos de los ope-
radores comunita-
rios.”Organizando.a .
su vez la participa-
cién de los irabajado-
res en la propia socie-
dad, reconociendo su
labor y supapel en la
empresa. - :
Alguno de los aspectos fundamenta-
les a destacar delaSE son:
s Tendra un capital minimo de 120.000
euros. Cuando én algin Estado miem-

- broel capital minimo exigidoalgs socie-
dades de determinados sectores sea

més elevado, el mismo minimo se apli-
card también a las SE de dicho Estado.

+ E1 domieilio social debera fijarse en
ellugar donde estéfijada su administra-
cién central. La novedad de este nuevo
modelo radica en la posibilidad de po-
der cambiar dicho domicilio dentro de
la Comunidad, sin tener que disclverla
empresa en un Estade miembro para
crear una nueva en otro, como ocurre
hasta el momento. .

» Lainseripcién y el cierre delaliguida-
cidn de una SE se publicard a titulo in-
formativo, en el Diarie Oficial delas Co-
munidades Europeas (DOCE).

= Por o que se refiere a los 6rganos de
administracion, se prevén dos sistemas
distintos: un organc de direccion y un

drganode vigilancia (sistema dualista),
o un érgano de administracién (siste-
ma monista) ademds delajunta general

" de accionistas.”

* Bn cuanto al aspecto fiscal, las SE no
tienen un estatuto perfecto pitesto que
no hay una armonizacién suficiente, ya
que siguen $tjetas a los impuestos y ta-
sas de todos Jos Estados miembros don-
de estén sitnados sus sedes estables.

Hasia el 8 de octu-
hre de 2004, fecha de
entrada en vigor del
Estatuto, los inicos
palsesque hanreali-

gales necesarios pa-
ra permitir la crea-
cibndelaSEensute-
rritorio han side Bél-
gica, Austria, Dinamarca, Suecia, Fin-
landia e Islandia. Asiypues, todaviano
es posible constituir una SE en Espafia
aungue el pasado mes de enero el Con-
sejo de Ministros aprobd el Proyecto
de Ley sobre Sociedad Andénima Euro-
peadomiciliada en Espafia, queregula-
ra este nuevo tipe societario de régi-
men hibrido entre el Derecho cornuni-
tario ¥ el nacional. En el Proyecto se
han recogido aspectos de maxima inno-
vacién, como es el grado de participa-
cion de los trabajadores en la misma,
gue, mas alla de las formas tradiciona-

-les en nuestro ordenamiento de infor-

macién y consulta, permitira la parti-
cipacién en los 6rganos de direccidn ¥
control de los representantes delostra-
bajadores, sin duda todo un reto para
los sindicatos y su organizacidn a ni-
vel supraestatal. Otro aspecto basico
recogido en el proyecto de ley se refie-
re a la capacidad de intervencion del
Gobiernoenlaconstiticién delasnue-
vas SE.

El proceso de conversién hacia un
nuevo orden mercantil ya se ha inicia-
do, sobre todo desde que saltd ala pales-
tra lanoticiade que el banco escandina-
vo Nordea va a convertirse en SE, lo
enal serd, sin duda, objeto deun exhaus-
tivo seguimiento por parte delosempre-

sarios e industriales eurcpeos, al ser .

una prueba fundamental de cara anue-
vas Sk,

zado los cambios le- |

Compensacion por
vacaciones no
disfrutadas

El derecho a las vacaciones,
cessustituible porcompensa-
cibén economica?

Para los trabajadores, el de-
recho a las vacaciones es
irrenunciable e indisponi-
ble, por lo que, con caracter
general, el disfrute de vaca-
ciones no puede sustituirse
por prestacidon econdmica al-
guna, salvo cnandoel contra-
to de trabajo se hubiera ex-
tinguido antes de la fecha fi-
jadapara el periodo vacacio-
nal sin que se hubieran dis-
frutado las vacaciones co-
rrespondientes. Lanaturale-

za de esta compensacidn eco-
némica es gimilar a la del sa-
lario ¥ no indemnizatoria y,
por lo tanta, estdn sujetas a
la cotizacion a la Seguridad
Social ¥ deben ser incluidas

en la base de cotizacién para

el desempleo.
' Azucena Rivero
{Hispacolem)-

Impago de
dividendos pasivos
por socio

En una sociedad anénima for-
mada por tres socios, uno de
elios no ha pagado fos dividen-
dos pasivos en plazo. Llegado
el momento de repartir dividen-
dos, ése pueden vepartiv entre
los otros dos socios al 50%?

Cuandounaccionistasehare-
trasado en el pago de los divi-
dendos que adeuda, ésteseen-
cuenira en mora. En tal caso,
sus derechos de socio se en-
cuentran legalmente limita-
dos. Sin embargo, el derecho

a participar en los beneficios
de Ia empresa, si bien, no des-
aparece completamente, si
gueda suspendido su ejerci-
cio. Los otros dos socios sola-
mente tendran derecho a los
dividendos que les correspon-
daen proporcion alaparte del
capital social que posean, ya
que al socio que no ha desem-
bolsado los dividendos pasi-
vos en el tiempo establecido
en los estatutos dela sociedad,

se le deben atribuir los divi-

dendos acordados. Concreta-
menttie, hasta que desembolse
lesdividendos pasivos atrasa-
dos junto con los intereses y
asi satisfaga su situacion mo-
rosa, se convierte en acreedor
delasociedad, porloque cuan-
dosalde sudeuda, podrarecla-

mar el pago de los beneficios '

que hubiera debido percibir,
siempre que estos no hayan

‘prescrito.

Marfa Fontén
{Bufete Internacional)

Asistenciade los
administradores alas
Juntas Generales

¢Es ohligatoria la asistencia
de los administradores a las
Juntas Generales? En tal caso,
siun administrador no ha esta-
do enilaJuita, {es éstavalida?

Los administradores tienen la
obligacidnlegal, impuesta por
elarticulo104.2delaley de So-
ciedades Andnimas (LSA), de
asistiralas Juntas Generales.
Sin embargo, 1a falta de asis-
tencia a la Junta General de
losadministradores, noesmo-
tivo de suspensién ni de nuli-
dad delamisma, puesto quela
Junta, como érgano de forma-
c¢ibn dela voluntad sociai, estd
constituida exclusivamente

por los socios. Como apoyo de
esta tesls podemos mencionar
el articulo 9.3 de la misma
LSA, cuando dice que las ac-

~ cionistas, constituidosen Jun-

ta General, decidiran por ma-
yoria en los asuntos propios
de la competencia de la Junta.
Asimismo, elarticulo102dela
misma Ley, que exige para la
vilida constitucién de la Jun-
ta, la asistencia de accionistas
que posean cierto porcentaje
del eapital suscrito con dere-
choa voto. Porlotanto, sin per-
juicio de la responsabilidad
et 1a que, en su case, puedan
incurrir les administradores
porincumplimientodelamen-
cionada obligacion legal, la
Junta quedara perfectamente
constituida y los acuerdos que
enella se tomen seran validos.
Por ello, el articulo 110 de 1a
propia Ley previenela celebra-
ciéndelasesionaunen el caso
de que no asistiesen los miem-
bros del érgano de administra-
cidn, y adopta medidas para
suplir su ausencia.
Marfa Fontan
(Bufete Internacional}
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