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HispaColex Servicios Juridicos acerca a los
empresarios las novedades legales que
afectan a sus intereses

El foro tuvo lugar ayer en unas jornadas celebradas en la Cimara de Comercio de
Granada, con un debate sobre la responsabilidad penal de las empresas de
Granada
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La Chimara de Comencio de Granada bajo la organizacion de HispaColex Servicios Juridicos, celebrd en
ol Auditorip de su sede central una jornada sobre “Aesponsabilidad Penal de las Empresas v |a
Compliance Penal™.

La jornada contd con kys ponencias del Catedsiticoo de Derecha Penal y Decansg de la Facultad de
Derecho de Gransdas Miguel Olmeds Cardenete, que e Condejers Acaddmics de HispaColex, Manuel
Ferndndez Roldin, Abogade-Socio de Hispalolex y director del Departamento de Derecho Penal de
La fierna, y lavier Lbper y Garcia de la Serrana, Abogado-Doctor en Derecho y Socio-Director de
HispaColex Servicios Junidicos.

La il'lal.rgul'&l'.i-ﬁl'ln COrfit & L1 ] e bodi Lidis Alarodn, Wicepresidents de la Camar de Comendis de
Granads,

Alrededor de 60 empresarios
acudieron a la cita Informativa
COM UNA tematica gue estd en
condtante carmbio y qué afecta
de manera vital tanto a las
ErpTEsas Como & bod
empresanos y trabajadones que
hay detrds de allas,

La tarde glro en tomo a tres
claves fundasmentales

= JCémo afecta La
regpanLabilidad penal & lag
persenas jurkdicas v a las
personas fisicas que forman
parte de la ampress tras las
uttimas reformas legales?

Drorsnbe La jornsdas sobre “Feypondabilidad Pena de s Empresas v b
Compkanoe Penal®, Liver Lbpes ¥ Ganoly de b Serrana, Directar general de
HispaC ol Serviciod Juridicas

JChd o4 el “Conporate Compliance” Penal?
=1 Por gpusd g (a0 irm poranta un buen SRGUNG que cubira a nueasiras emgnesas?

La primesa de las cuestiones respecto a las personas juridicas, hasta hace vnos pocos afios, 2010
CONCrEAaMEntE, &ra sencilla de contesta; la persana juridica no puede cometer delitos, an ese ado la
ley carmibi y convirtia a las personas juridicas en susceptibles de cometer licitos penales,

El 1 de julo de 2015 ento en vigor una nueva refonma que condneta y delimita esta responsabilidad
ante los defitos di las empresas que estin constituldas oomo personas juridicas, como consacuencia
fundamenital la ley esablecs gque para evitar & ateniar las penas dedivadas de un delita las empresas
han die implantar un sistema de préevencidn de defitos ante posibles actos de sus administradones,
gerenies o empleades,

fUna empeesa puede cometer delites, cudles son bos mds frecuentes?

Delitos coma la edtals, el cohechs, contra s hacienda pablica, de blanques de capitales, de trifico de
drogas, contra la propledad intelectual o contra los consumidores, pueden ser cometides por
eMpaesas y estas han de atenerse & s conseouencias penales de Las mismas, induso los
sdministradores de et sociedades o guienes ejerzan o pader en esot drganos de gobisma
societanios tamblén pueden acabar penadas o condenados por los tribunales penales,

LMo puede una smpresa prevendr, evitar o stemear s penas que derivan de bos delitos?

El ":Dfpﬂlﬂll& Enmpliance‘ Panal o "cum@limiento frodrmalivo Conporative” & & insirumento que
tienen las empeesas para intentar demostrar ante wn juez que tenian un plan de prevenciGn ante los
posibles delitos que puedan Begar a cometer empleados, gerentes, o administradones dentno del
Ambita de la empreds, a4te plan e un modelo de pressencidn, vigilancs y contral sobre a4 dedgos de
cada sector empresarial Gnico v diferente para cada empeesa y viene a seren lo penal lo gue en lo
laboral ¢4 &l tan extendide y obligateno segin normativa “Flan de Prevencion de Riesgos Laborales”,

Tener el plan no asegura la absolecin de los licites penales de personas juridicas, pene legado el
CaL ante un juez penal, mds vale tenerlo que carecer del mivmo y por |0 tanta haber incurrido en uwna
temeridad empresarial

{Muevos modelos de sequros para las empresas?

Ante estos mueyvos camblos ¥ para que |35 ermpresas no se wean abocadas & un clefre Dor una
sentendid de carfcter penal, las polizas de las asequradorss inconporan nuesos modelos de coberturas
¥ esas 500 |as gue los empresanos deberian de empezar 3 Contratar para en un momento llegado el
cais poder tener una cobertura pecuniaria ante las posibles y futuras sentencias civiles y penabes.

Los ermpresanos gue acudieron a la cita mostraron sus dudas e intereses en una ronda de preguntas
posterior donde lod ponentes contestancn a casos resles planteados desde el dis & dia de las
empresas granadinas.
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