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CURRICULUM VITAE 
 
 
DATOS PERSONALES 
 
Nombre​ ​ ​ ​ Marcelo Gámez Sáiz 
Puesto en HISPACOLEX​ ​ Abogado Dpto. Derecho Laboral 
Antigüedad profesional ​            Año 2013 
 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA 
 
-​ Licenciado en Derecho por la Universidad de Jaén. (Año 2009-2013). 
 
-​ Miembro de la Junta de Facultad. En representación del sector de Estudiantes. 
Universidad de Jaén. (Año 2012-2013). 
 
-​ Preparación de oposiciones al Cuerpo Superior de Letrados de la 
Administración de la Seguridad Social. A1. Convocatorias 2015, 2016 y 2017. 
Aprendizaje : 

- Derecho Civil (derecho de familia, derechos reales, contratos y sucesiones). 
- Procesal Civil, Penal, Contencioso Administrativo y Social. 
- Derecho Hipotecario, Mercantil, Penal y Financiero. 

 
-​ Preparación de oposiciones al Cuerpo Superior de Técnicos de la 
Administración de la Seguridad Social (TASS). A1  
Convocatoria 2018 y Convocatoria 2019 : superación del primer, segundo y tercer 
ejercicio. 
Aprendizaje : 

- Seguridad Social (prestaciones, afiliación, cotización y gestión recaudatoria, 
regímenes del sistema de la Seguridad Social, procedimiento de infracciones y 
sanciones del orden social). 
- Derecho del Trabajo (modalidades del contrato de trabajo, suspensión y 
extinción de los contratos, prevención de riesgos laborales). 
- Derecho Administrativo. 
 

 
EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
- Miembro de la firma de abogados HISPACOLEX Servicios Jurídicos S.L.P., en la 
que ocupa el puesto de letrado del Departamento de Derecho Laboral desde 2021. 
 
- Miembro de la firma de abogados Hispajuris en Madrid (2018-2021). 
 
- Abogado colegiado nº 137.544 en el Ilustre Colegio de Abogados de Madrid. 
 
- Letrado Colegiado nº 11.760, desde el año 2015 hasta septiembre del año 2022, en el 
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Ilustre Colegio de Abogados de Lucena. 
 
- Letrado Colegiado desde el año 2013 en el Ilustre Colegio de Abogados de Jaén. 
 
 
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
 
- Curso Superior en Planes de Igualdad, la igualdad en la negociación colectiva, 
registro y depósito de convenios y acuerdos. Expedido por CEOE. 100 horas. 
 
- Curso Superior de nóminas. Expedido por GRI. 50 horas. 
 
- Curso de Programa Superior de Especialización en Negociación Colectiva. Expedido 
por la Universidad Camilo José Cela/CEOE. 150 horas. 
 
- Curso de Acoso Laboral. Expedido por el Campus Europeo de Formación. 60 horas. 
 
- Curso de “responsabilidad civil en la circulación de vehículos de motor”. Expedido 
por la Fundación EPJ de Granada. 50 horas. 
 
- Curso de “responsabilidades jurídicas en prevención de riesgos laborales”.Expedido 
por la Fundación EPJ de Granada. 20 horas. 
 
 
 
ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA 
 
- Ponencia ofrecida en la Jornada “PREPARA TU JUBILACIÓN” organizada por el 
Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Granada, sobre la jubilación 
en el régimen especial de trabajadores autónomos, en fecha 21 de febrero de 2023. 
 
- Ponencia ofrecida en la Jornada “NUEVAS COTIZACIONES EN RETA Y 
JUBILACIÓN CON BREVE INTRODUCCIÓN SOBRE LA SUCESIÓN DE 
EMPRESAS”, organizada por el Colegio Oficial de Mediadores de Seguros de Granada 
en fecha 8 de marzo de 2023. 
 
- Ponencia ofrecida en la Jornada “JUBILACION 360. TIPOS Y CÁLCULO” para AIBE 
Formación, en fecha 9 de mayo de 2025. 
 
 
IDIOMAS 
 
Inglés: nivel B1. Trinity College. 
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